KiVi
Kindervilla
,GrofRe Ziele zum Wohle kleiner Menschen

Padagogisches Konzept

Durch einen partnerschaftlich-demokratischen, liebe- und verstandnisvollen Umgang
miteinander sollen Selbstandigkeit, Selbstbewusstsein, Toleranz und kritisches
Denken geférdert werden und zu einem verantwortungsvollen Handeln flhren. Die
Kinder haben die Méglichkeit ihre nattrliche Neugierde, ihren Wissensdurst und die
Lust an Neuem in vielfaltigen schopferischen Tatigkeiten auszuleben. Durch
Unterstitzung und Anleitung von auf3en, durch das Erspiren der Natur und durch
den Umgang mit verschiedensten Materialien sollen die Kinder zu weiterfihrenden
Denkprozessen, Kreativitat und Phantasie angeregt werden. Dies fuhrt zu
ganzheitlichen Lernprozessen, aus denen Kinder selbst Schlisse ziehen kdnnen.

KiVi bietet eine Lernumgebung, die den Kindern tber den tblichen Rahmen des
Erlebnis- und Handlungsspielraums hinaus hilft, sinnliche Erfahrungen zu machen
und die Wirkung ihres Handelns zu erleben. Die dazu bendtigte Zeit wird ihnen im
Rahmen einer familiaren Atmosphare in der Verstandnis, Respekt und gegenseitige
Wertschatzung eine groRe Rolle spielen, gewahrt. Durch die Altersmischung im
Freispiel wollen wir familienahnliche Strukturen schaffen, um soziales Lernen zu
ermdglichen. Dadurch lernen die ,Kleinen ,von den ,GroRen“, und umgekehrt.
(Vorbildwirkung, Verantwortung tragen,..... )

Die Kinder haben das Recht, ihre Personlichkeit frei zu entfalten und ihre Neigungen
und ldeen auszuleben, soweit sie nicht die Rechte eines anderen beeintrachtigen.

Das freie Spiel hat im KiVi eine besondere Bedeutung, als Ausdrucksform inneren
Erlebens. Es dient der Bewaltigung und Umgestaltung der Realitat sowie zur
Befriedigung von Winschen und Bedurfnissen. Bei der Beschaftigung mit sich selbst
und ihren Spielpartnern sollen die Kinder unbeeinflusst Konflikte und innere Kampfe
ausleben kdnnen. Sie sollen ihrem Entwicklungsstand entsprechend lernen mit den
eigenen Bedurfnissen und Geftihlen und denen anderer umzugehen, auch wenn
damit ein zumutbarer Verzicht verbunden ist. In schwierigen Situationen versuchen
die Erwachsenen Helfer zu sein und mit den Kindern zusammen befriedigende
Lésungswege zu finden.
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Als Verhaltensrahmen dienen Kindern wie Erwachsenen gemeinsam erarbeitete
Regeln, die zu einer Atmosphare von Klarheit, Sicherheit und Geborgenheit
beitragen sollen. In unserem Plenum sollen die Kinder den KiVialltag, Regeln,
Nutzung des Hauses etc. mitbestimmen und mitgestalten.

Rahmenbedinqgungen:

KiVi wird prinzipiell 2-gruppig gefiihrt werden. Es ist fur Kinder im Alter von 1.5 -6
Jahren konzipiert. Je nach Gruppengrol3e betreut 1 Erwachsener 2 Halbstockebenen
bis maximal 16 Kinder. Die Kindergruppen werden OFFEN gefuhrt. So wird auch
Geschwisterpaaren ein Zusammensein ermaoglicht.

Die Kinder werden von einem Kernteam, bestehend aus 2
Kindergartenpadagoginnen und 1 Spielgruppenleiterin , betreut. Je nach
Anmeldung und entsprechender Gruppenzusammensetzung, (Kindergartenversuch)
wird das Personal, entsprechend dem Kindergartengesetz und der Fdrderrichtlinien
erweitert. ((Unterstitzung evtl. durch einen Zivildienstleistenden )

Zielgruppe:

Aufnahmemodus:

KiVi richtet sein Angebot bevorzugt an berufstatige Eltern, die ihren ordentlichen
Wohnsitz in Wolfurt haben ( sprengeltubergreifend ), bzw. in Wolfurt berufstatig sind.
Das Angebot kann je nach Bedarf auch von den umliegenden Nachbargemeinden in
Anspruch genommen werden.

Aufnahme finden: Kinder von 11/2 bis 6 Jahren

Integration: Im KiVi finden Kinder mit erh6htem Forderbedarf Aufnahme, wenn es die
korperliche Behinderung erlaubt. ( Halbsttcke — Barrierefreiheit ist nicht gegeben!!)
Sonderkindergartenpadagogin ist im Kernteam

Migranten: Unterstitzung durch fachspezifisches Personal

Offnungszeiten:

Kivi 6ffnet um 7.00 Uhr und schliel3t Mo- Do um 18.00 Uhr, Fr um 16 .30 Uhr.
Daruber hinaus gibt es individuelle Absprachen, Verabredungen und Privatkontakte
der Eltern und Kinder um die Offnungszeiten flexibel zu gestalten / anzupassen.

Ferienregelung:

KiVi ist bis auf die Betriebsurlaubszeit das ganze Jahr ( 48 Wochen ) geoffnet.

KiVi — Betriebsurlaubzeit: Ende Sommer 3 Wochen / Erste Weihnachtswoche
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Ferienregelung wie bisher; Feriendienste werden teilweise von Wolfurter
Kindergartnerinnen tibernommen. Im Krankheitsfall steht eine Springerin zur
Verfiigung.

Bring —u. Abholzeiten / Kernzeiten

Richtet sich grundsétzlich nach dem Bedarf der berufstatigen Eltern. Ansonsten
gelten die tblichen Bring-u. Abholzeiten/ Kernzeiten der Kindergarten der
Marktgemeinde Wolfurt.

Jahresablauf

richtet sich vorwiegend nach den Jahreszeiten und dem Kirchenjahr :
Erntedankfest, Martinsfest, Nikolaus, Weihnachten, Fasching, Ostern.

Das Team setzt zusatzlich dazu jahrliche frei gewéhlte bzw. den Interessen der
Kinder angepasste Themenschwerpunkte (z.B. Das Jahr der Sinne, Reise um die
Welt, Der Wald usw.)

Tagesablauf:

Methoden der Durchfiihrung: ( altersspezifisch )

Als Orientierung fir die Kleinkinder gilt:

Richtet sich bei den jungeren Kindern nach deren grundsatzlichen Bedurfnissen.
Fruhstick, Freispielphase, Jause, kleinere Bildungsangebote, Freispielphase,
Mittagessen, Das Essen wird uns vom Haus fir Sozialdienste, Ansprechpartner Mag.
Erich Gruber, geliefert bzw. geholt.

Ruhephase,

Spiel, Jause, Ausklang

Kindergartenkinder:

evtl. Frihstlck, Frsp.- Phase, Morgenkreis und Jause, abwechslungsreiches
Bildungsangebot, Mittagessen,.....

Methoden der Beobachtung

11/2 -6 jahrige Kinder: VBB — Bogen, Portfolio Gber die Schulfahigkeit der
schulpflichtigen Kinder, SISMIK- Bogen, regelmaldiger Austausch im Team, enge
Zusammenarbeit mit den Eltern, interdisziplindrer Austausch (Therapeuten, AKS,
IFS, psychologischer Dienst,....)

Seite3von5



Methoden der Qualitatsentwicklung/ Qualitatssicheru ng:

In einer Atmosphare der Geborgenheit und Gemeinschaft die
Personlichkeitsentwicklung jedes Kindes zu begleiten und zu unterstitzen, steht im
Mittelpunkt unserer Arbeit.

Dabei ist es uns wichtig, den Kindern geniigend Raum und Zeit zu geben, um die
Individualitat jedes Einzelnen zu bewahren.

Schwerpunkte unserer Arbeit sind: die soziale Frithférderung, die interkulturelle
Arbeit und das Schaffen von Lern- und Lebensbereichen.

Eine Basis des Vertrauens zwischen Kindern, Eltern und Padagoginnen, ermdglicht
eine aktive Zusammenarbeit, Unterstitzung und Hilfe.

Die richtig Auswahl des Personals, die Arbeitsfreude der Mitarbeiterinnen, die
Weiterbildung, die Offenheit gegentber gesellschaftlichen Veranderungen burgt fir
die Qualitat in unserem Haus.

Prozessqualitat:

Elternarbeit: Infoabende, personliche Gesprache spontan oder nach Termin,
standiger Austausch, gemeinsame Feste und deren Gestaltung
Zusammenarbeit mit dem Trager: Zusammenarbeit bei Projekten moglich
Zusammenarbeit mit Institutionen: Spielothek, Blicherei, Waldpadagogen,
Vereinen,...

Offentlichkeitsarbeit: Offentlichkeitsarbeit findet in Zusammenarbeit mit der
Marktgemeinde Wolfurt statt.

Internet, ....

Das Haus bietet Spiel- und Erlebnismoéglichkeiten in verschiedenen Zimmern

Erste Ebene:

* Bewegungsraum und Schlafraum

 Bauecke:
e Kreativriaum und Werkraum
e Garten:

Zweite Ebene:

» Garderobe:
 Gruppenraum 1 :
e Malbereich :

e Kindertoilette :

Dritte Ebene:

e Kiche- und Essbereich:

e Sommerleseecke am Nordbalkon
e Gruppenraum 2 :

* Wasch- und Wickelraum:
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Vierte Ebene:

» Biro und Besprechungszimmer:
* Therapiezimmer :

* Lagerraum :

[ ]

Untergeschol3:

o Keller:

Tarife:
Abrechnung erfolgt Giber die Gemeinde,
KiVi meldet dem Erhalter die monatliche Belegung.

Rechnung erfolgt tiber die Gemeinde Wolfurt.

Trager:

Rathaus Wolfurt
SchulstralRe 1

A-6922 Wolfurt

Telefon: +43 (0)5574 6840-0

E-Mail: gemeinde@wolfurt.at
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